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2022년 이공계 취업아카데미·권역별 일자리박람회 안내문 

1. 개    요

 □ 목적 : 이공계 졸업(예정)자의 취업 지원을 위한 직무·취업교육 실시 및 일자리 박람회를 통한 

맞춤형 채용연계 지원 

 □ 일정 : 2022년 10월 5일 ~ 7일 (3일)

 □ 장소 : 취업아카데미 U-IT관 국제제세미나실(U603) / 일자리박람회 뉴밀레니엄관 2층 홀

 □ 대상 : 이공계 졸업자 및 졸업예정자

대상학과 전자공학과, 기계공학과, 컴퓨터공학과, 소프트웨어학과, 인공지능응용학과, 화장품·신소재 등

 □ 주관 : 한국산업기술진흥협회, 동서대학교

 □ 후원 : 고용노동부 부산북부지청

2. 지원내용

기관 내용

한국산업기술진흥협회
□ 교육운영비 : 강사료, 교재비, 교육생 중식비 등 전액 지원
□ 일자리박람회 : 진행비용 전액지원 
□ 사후관리 : 교육 참가자 취업상담 및 채용정보 안내 등 지속 관리

동서대학교 □ 특강 장소(U-IT관 국제세미나실) 및 박람회(NM2층 홀) 장소 제공

고용노동부

부산북부지청
□ 커피 차량 1대(약 300잔)

3. 요청사항 

 □ 주관기관 

  ○ 취업아카데미·일자리박람회 홍보, 참여 학생 모집 및 관리

  ○ 참여자 알앤디잡 홈페이지 사전 가입 

○ 희망 직무교육 분야 선정 

  ○ 장소 제공, 진행요원 확보 방안 및 인원 투입

 □ 단과대학 

  ○ 졸업자 및 졸업예정자에게 프로그램 홍보 및 참여 인원 모집

  ○ 재학생 프로그램 참여시 수업 출석 인정
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4. 행사 일정

 

행사명 일자 시간 구분 세부내용

취업

아카데미

10/5

10:00~10:50

2022 이공계 산업별 이슈점검 및

채용 트랜드 분석을 통한

취업전략 제시

▪2022 이공계 핵심 키워드 TOP3 분석

▪이공계 기업 채용동향 및 채용공고 분석

▪이공계 채용동향 기반한 취업 준비 전략

11:00~11:50 산업/기업별 필요역량 분석

▪이공계 트랜드 분석결과를 활용한 지원자 

역량 어필 포인트

▪이공계 기업 분석방법 및 기업 분석정보를 

활용한 지원동기 어필

13:00~14:50
중견기업/직무 정보 수집방법과 

활용방법

▪이공계 주요 직무소개

▪직무별 역할 및 필요역량 정보탐색 방법

15:00~17:00 직무 맞춤 개인역량 분석

▪이공계 직무별 요구역량 대비 개인 역량 준

비 정도 진단

1)전기/제어 2)자동차 3)디스플레이 

4)제약/바이오

10/6

10:00~10:50
전기/제어 직무이해 및

필요역량 집중분석

▪전기/제어 분야 산업 트랜드 키워드 소개

▪산업 트랜드 반영한 자기소개서 및 면접 어

필 포인트 설명

▪전기/제어 분야 주요 직무 및 필요역량 소

개 / 개인별 정보 활용방법

11:00~11:50
자동차 부분 직무이해 및

필요역량 집중분석

▪자동차 분야 산업 트랜드 키워드 소개

▪산업 트랜드 반영한 자기소개서 및 면접 어

필 포인트 설명

▪자동차 분야 주요 직무 및 필요역량 소개 / 

개인별 정보 활용방법

13:00~14:50
전기/제어 산업 현직 or 

동문선배 특강

▪한국전력공사 배전건술부 대리 

▪동문선배(학교)

15:00~17:00 자동사 산업 현직자 직무 특강
▪르노코리아자동차 수석연구원

▪디스플레이 섹션 엔지니어 리더

일자리

박람회
10/7

10:00~12:00
면접 이미지메이킹 및

퍼스널 컬러진단

10:00~16:00 일자리 박람회 
▪우수기업과 학생간 맞춤형 채용연계 지원

▪1:1 현장 면접, 취업 상담 등

 ※학과 요청시 교육내용 변경 가능


