
코로나19 상황 下 영어성적 사전제출 안내문

1. 영어시험 성적 사전 제출 대상

가. 영어능력검정시험 종류 및 기준 점수 안내

직 류

영어능력검정시험 종류

TOEIC TOEIC-S OPIc

TEPS

(247회

이전 시행)

New TEPS

(2018.05. 

248회

이후 시행)

TEPS-S
TOEFL

iBT 

1. 행정직 700 120 IM2 555 300 50 79

2. 일반직 500 90 IM1 416 220 31 56

비고

1. 해당 검정시험기관의 국내에서 실시된 정기시험 성적만을 인정하고, 정부기관·민간회사· 

학교 등에서 승진·입사·입학(졸업) 등의 특정 목적으로 실시하는 수시·특별시험 등은 

인정하지 않습니다.

2. ‘일반직’은 연구행정직, 간호직, 의료기술직, 영양직, 보건의료정보관리직, 의공직, 

시설기술직, 전산직을 말하며, 약무직과 원무직에 대하여는 영어능력검정시험을 

응시자격으로 제한하지 않습니다.

나. 2020. 4. 21.(화) 현재 유효한 영어시험성적으로 2020. 12. 31.(목)까지 만료 예정인 성적

2. 제출 기간 및 기간 별 제출 성적

구분 제출 기간 제출 대상 성적

1차 제출 2020. 4. 21.(화) ~ 4. 29.(수)
2020. 4. 21.(화) ~ 5. 31.(일)에

만료 예정인 영어성적

2차 제출 2020. 5. 1.(금) ~ 5. 31.(일)
2020. 6. 1.(월) ~ 12. 31.(목)에 

만료 예정인 영어성적
비고

1. 2020. 1. 1. ~ 4. 20. 사이 유효기간이 만료된 성적은 사전제출 대상이 아닙니다.

2. 2021. 1. 1. 이후에 만료 예정인 성적은 사전제출 대상이 아닙니다.

3. 제출방법

- 채용홈페이지 내 ‘영어성적 사전제출’ 게시판을 통해 제출

4. 본채용 시 만료된 영어시험성적을 제출한 지원자가 아래 어느 하나에 해당하는 경우, 서류검증 

단계에서 불합격 처리합니다.

가. 사전 제출한 성적이 제출 당시에 이미 만료되어 진위여부를 확인할 수 없는 경우

나. 사전 제출한 자료에 누락이 있거나, 정보가 잘못되어 성적의 진위여부를 확인할 수 없는 경우

다. 사전 제출한 성적의 정보와 본채용 시 제출한 성적의 정보가 불일치하여, 본채용 시 

제출한 성적의 진위여부를 확인할 수 없는 경우

 ※ 예시: 사전 제출한 성적(A)과 본채용 시 제출한 만료된 성적(B)의 정보가 불일치하는 경우 

(A, B 모두 만료된 성적인 경우임)

→ 불합격: B성적 자체의 진위여부 확인 불가하며, A와 B도 정보가 다르므로 인정불가

5. 본채용 시 유효한 영어시험성적을 제출한 응시자는 사전제출 여부와 관계없이 해당 성적으로 

응시자격을 검증합니다.


